LETNI DELOVNI NACRT

ZA SOLSKO LETO

2020/2021

VRTEC PRI OS KANAL
in enota Kal nad Kanalom




V skladu s 37. ¢lenom Zakona o osnovni Soli - Ur.list RS in na podlagi
13. ¢lena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Osnovna Sola Kanal - vriec
je svet zavoda sprejel dne

LETNI DELOVNI NACRT

za Solsko leto 2020/2021

Barbara Kragelj Jeri¢, ravnateljica
Nevenka Skrt, pomocnica ravnateljice za vrtec
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VIZIJA VRTCA

S strokovnostjo, izmenjavo izkusenj in s
pristnimi odnosi med strokovnimi delavci
bomo pri starsih ustvarili vel je zaupanje in
sodelovanje.

Spodbujali bomo medvrstnisko druzenje ter
tak odnos med otroki, da se bodo pocutili
varni, pripadni Soli in vrcu in bodo s svojim
znanjem in uspehom dvignili prepoznavnost
vrtca in njen ugled.
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1. NAMEN DOKUMENTA

1.1. LETNI DELOVNI NACRT

Letni delovni naért je osrednji dokument, s katerim vrtec zagotavlja naértno,
organizirano in sistemati¢no uresni¢evanje temeljnih ciljev predsolske vzgoje, ki
so opredeljeni v Kurikulumu za vrtce.

Sprejme ga svet vrtca, potrdi pa svet zavoda.

Z letnim delovnim naértom se doloéi zlasti:

organizacija in obratovalni ¢as vrtca,

program vzgojnega in drugega dela, namenjenega vsem predsolskim otrokom,
nac¢rt razporeditve otrok v oddelke in skupine,

sodelovanje s starsi,

sodelovanje s krajevno skupnostjo,

sodelovanje s Solo,

sodelovanje z zdravstvenim domom,

sodelovanje z delovnimi organizacijami,

sodelovanje z drustvi,

delo strokovnih delavceyv,

mentorstvo pripravnikom,

program strokovnega izpopolnjevanja strokovnih delavcev vrtca,
program dela strokovnih organov vrtca,

kadrovske pogoje in

materialne pogoje.

(@)
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2. CILJI IN NALOGE VRTCA

2.1. SPLOSNI CILJI VZGOJE V VRTCIH

Splosni cilj vzgoje v vrtcih je spodbujanje razli¢nih podroéij razvoja v skladu z
zakonitostmi razvojnega obdobja ter znalilnostmi posameznega otroka in
omogocanje razvoja njegovih posebnih sposobnosti in spretnosti.
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2.2. CILJI PREDSOLSKE VZGOJE

Cilji predsolske vzgoje so:

o postavljati v ospredje otrokovo lastno aktivnost in spodbujati spoznavni in
miselni razvoj;
spodbujanje ¢ustvenega dozivljanja in izrazanja;
razvijanje sposobnosti razumevanja in sprejemanja sebe in drugih;
razvijanje sposobnosti za dogovarjanje, upostevanje razli¢nosti in
sodelovanje v skupinah;
negovanje raziskovalnega duha, domisljije in radovednosti;
razvijanje neodvisnega misljenja;
spodbujanje jezikovnega razvoja za ucinkovito in ustvarjalno uporabo
govora;
spodbujanje umetniskega dozivljanja in izraZzanja;
spodbujanje telesnega in gibalnega razvoja;
posredovanje znanja iz razli¢nih podrocij znanosti in iz vsakodnevnega
Zivljenja;

o razvijanje samostojnosti pri higienskih navadah in pri skrbi za zdravje.

2.3. PREDSOLSKA VZGOJA V VRTCU JE SESTAVNI DEL
SISTEMA VZGOJE IN IZOBRAZEVANJA IN POTEKA PO
NACELIH:

demokrati¢nosti,

pluralizma,

avtonomnosti, strokovnosti in odgovornosti zaposlenih,

enakih pravic za otroke in starse, upoStevanje razli¢nosti med otroki,
pravice do izbire in drugaénosti,

ohranjanja ravnotezja med raznimi vidiki otrokovega telesnega in dusevnega
razvoja,

spostovanja zasebnosti in intimnosti,

horizontalne in vertikalne povezanosti,

sodelovanja s starsi in okoljem,

timskega naértovanja,

kriti¢nega vrednotenja,

razvojno - procesnega pristopa,

aktivnega ucenja.

0O O O O O ©O

o O O O O O O
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3. PREDSTAVITEV VRTCA - ORGANIZACIJA DELA -

3.1. OSNOVNA SOLA KANAL
VRTEC pri 0S KANAL
GRADNIKOVA 25

Vrtec deluje v sklopu Osnovne Sole Kanal.

Otroci, ki obiskujejo vrtec v Kanalu prihajajo iz Kanala in okolice:

Morsko, Bodrez, Gorenja vas, Colnica, Avée, Levpa, Kal nad Kanalom, Ajba, Rolinj,
Doblar, Kambresko, Srednje in Lig. V letosnjem letu imamo 5 oddelkov v Kanalu.

V enoto Kal nad Kanalom pa prihajajo otroci iz okolice Kala nad Kanalom. Tudi letos
ostaja ena kombinirana skupina od 1 do 6 let starih otrok.

3. 2. DELAVCI VRTCA

Vrtec Kanal:
Anita Cigoj

Blanka Cerne
Hana Volari¢

Iris Cebokli
Jolanda Gerbec
Majda Markic
Tadeja Medvescek
Marta Perkon
Monika Rutar
Nevenka Skrt
Petra Bucik

Petra Kristien
Tina Manfreda
Tonica Bratina
Zana Gnezda Repié

Enota Kal nad Kanalom:

Veronika Konjedic
Andrejka Skok
Marina Jericijo
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vzg. preds. otrok - pomoénica vzgojiteljice
vzgojiteljica

vzg. preds. otrok - pomocCnica vzgojiteljice »Razpis
prva zaposlitev«

vzgojiteljica

Cistilka

vzg. preds. otrok - pomocnica vzgojiteljice
Cistilka

vzg. preds. otrok - pomocnica vzgojiteljice
vzgojiteljica - porodniska

pomocCnica ravnateljice, pedagog

vzg. preds. otrok - pomocnica vzgojiteljice

vzg. preds. otrok - pomocnica vzgojiteljice, perica
vzg. preds. otrok - pomoénica vzgojiteljice
vzgojiteljica

vzgojiteljica

vzgojiteljica
vzg. preds. otrok - pomocnica vzgojiteljice
Cistilka in kuharica
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3.3. RAZPORED OTROK IN DELAVCEV V KANALU

ST. y
ODDELEK OTROK VZGOJITELJIcA V29 Preds.ofrok
- pomo¢nica vzg.

1. starostno

Odeb‘,le L skup.mva 6+4 Vesna Bozi¢ Petra Bucik

1. letni Rumeni skrat

1. starostno

obdobje 2. skupina Zana Gnezda NP

2 letni Rdeti skrat 3 Repit Anita Cigo|

2. starostno 3 skupina

obdobje ' .pv 17 Blanka Cerne Majda Markic
: Zeleni Skrat

3 letni

°. sTar'.os‘rno 4 SkL.IEma 17 Tonica Bratina Marta Perkon

obdobje Mavricni pokec

4 -6 letni

e. sTar'.os‘mo 6 skt..qi)m.a : 17 Iris Cebokli Tina Manfreda

obdobje Mavricni pikec

4 -6 letni

Petra Kristien, kombinirano delovno mesto
Hana Volari¢ - vzg. preds. otrok - pomocnica vzgojiteljice »Razpis
prva zaposlitev« pod mentorstvom Iris Cebokli

3.4. RAZPORED OTROK IN DELAVCEV V KALU NAD
KANALOM

ST. y
ODDELEK OTROK VZGOJITELJIcA V29 Preds.ofrok
- pomo¢&nica vzg.

Kombinirana
skupina
1-6letni

Pikasti skrat 9+1 Veronika Konjedic ~ Andrejka Skok

7
letni delovni nacrt VRTEC KANAL - 2020/2021



3.5. POSLOVALNI CAS

Vrtec posluje pet dni v tednu in sicer 9.45 ur dnevno od 6.15 ure do 16.00 ure
tekom celega leta, tudi v poletnih mesecih (v ¢asu pocitnic, pa se urnik prilagaja
potrebam starsev glede na vpis). V dogovoru z Obéino Kanal ob Soci lahko urnik,
glede na potrebe starsev, podaljSamo do 16.15. Vsako podaljSanje starsi dodatno
plaajo 8 € (sklep obCine 2020), o tej potrebi morajo vodstvo predhodno
seznaniti.

V ENOTI KAL NAD KANALOM je letos vrtec odprt od 6.30 do 16.00.

Starsi lahko vpisejo otroka v:

dnevni program:
@ otrok je vvrtcu 6 -9 urinima triali $tiri obroke odvisno od
njegove starosti (otroci do treh let imajo Stiri obroke)
& prisotnost otroka v vrtcu nad 9 ur je plaéljiva.

poldnevni program:
@ otfroci prezivijo v vrtcu 4 - 6 ur dnevno od 7.30 do 13.30.
@ prisotnost otroka v vrtcu nad 6 ur je plaéljiva.

Sklep Ob¢ine Kanal ob Soci:

-V &asu pocitnic v ob¢ini deluje vsaj en vrtec (Kanal ali Deskle). Ob dnevih, ko
je vpis pod navedenimi normativi, vrtca delujeta izmeni¢no. Kriteriji za
delovanje posameznega vrtca v ¢asu pocitnic:

o Jesenske, zimske in poletne pocitnice: 25 otrok
o Novoletne in prvomajske pocitnice: 12 otrok.

V kolikor je Stevilo otrok v vrtcu manjse od navedenega, starsi otroke vkljucijo v

sosednji vrtec.

Vrtec Kal nad Kanalom bo med pocitnicami deloval, Ee bo Stevilo otrok doseglo

vsaj polovico vkljucenih otrok, sicer starsi otroke pripeljejo v vrtec Kanal.

Kako se bomo letos dogovarjali o zdruZzevanju bo vse odvisno od priporocil NIJZ.

3.5. URNIK DELA (priloga)

8
letni delovni nacrt VRTEC KANAL - 2020/2021



3.6. OKVIRNI DNEVNI RED

Kanal Kal nad Kanalom
Sprejem otrok v 6. igralnici -
zdruzevanje skupin od 6.15-7.30 6.30
Zajtrk 6.45 7.00
Malica 8.30 8.45
Kosilo 11.15/ 11.30 11.30
Pocitek oz. umirjene dejavnosti | od 12.00 od 12.00
Popoldanska malica po 14.30 po 14.30
ZdruZevanje skupin 15.02.15.30-16.00 | 15.00 s Solo
Odhod otrok domov do 16.00 do 16.00

V zacetku Solskega leta smo se odlocili, da starsi v vrtec ne vstopajo. Pri tem so le
izjema starsi otrok novincev oziroma otrok, ki se tezje lo¢i od starsa ter otroci
prvega starostnega obdoja. Glede na to, da imamo doodatno strokovno pomoé
(razpis prva zaposlitev) do sredine decembra smo lahko organizirali delo tako, da
otroke sprejemamo ter odajamo pri vhodu v vrtec.

4. PROGRAMI PREDSOLSKE VZGOJE

4.1. OBOGATITVENI PROGRAMI

Program smo zastavili tako, kot bi si Zeleli, da bi se odvijal. Ce pogoji, zaradi
bolezni Covid-19, ne bodo dopuscali se bomo sproti odlocali o posameznem poteku
tako, da bo za vse deleznike najbolj varno.
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TERMIN VSEBINA NOSILCT OPOMBE
TEDEN OTROKA Iris Cebokli
od5.do 11.  Izvedli bomo razlicne dejavnosti  Majda Markié
oktobra na letosnjo temo: Odgovor je Hana Volari¢
pogovor
POZARNA VARNOST
Oktober Dogovor z Gasilskim drustvom Blanka Cerne
Marta Perkon
Evakuacija
November Tradicionalni slovenski zajtrk Zana Gnezda Repié
Petra Bucik
V PRICAKOVANJU
NOVOLETNIH IN BOZICNIH
PRAZNIKOV
Strokovne delavke bodo po Vse strakovne vabljeni
skupinah poskrbele z razli¢nimi delavke starsi,
dejavnostmi za prazni¢no otroci
December vzdusje.
Obisk dedka Mraza in
obdarovanje otrok iz vrtca bo
potekalo v dopoldanskem Easu.
V vrtec bodo vabljeni tudi otroci, Programv iunanji:
ki ne obiskujejo vrtca. V?S"“ Bozic
Organizirali bomo dan odprtih Tina Manfreda
vrat.
Okrasitev vrica, dekoracija Strokovne delavke
25.2.2020 PUSTNO RAJANJE v vrtcu Tonica Bratina
10
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Pohod po stopinjah Valentina Anita Cigoj pohod s

Stanica starsi
vabljeni
Junij ZAKLJUCEK SOLSKEGA LETA starsi
(planiran ogled gledaliske
predstave)

SRECANJE OTROK IZ VRTCA

Pomlad KANAL - KAL - DESKLE
2021 Srelanje bo potekalo v vrtcu
Deskle.

> Medgeneracijsko sodelovanje -
Koordinatorji: Tonica Bratina, Hana Volari¢, Petra Bucik
- tradicionalni pohod z upokojenci,
- sodelovanje na razstavi v hotelu Kriznic,
- povabilo k soustvarjanju novoletnih vos¢ilnic,
- povabilo upokojenih sodelavk na ¢ajanko.

> Mi smo gozdni vrtec To podroc je smo si zastavili kot samoevalvacijsko
nalogo. Tim za SE: Iris éebokli, Zana Gnezda Repi¢, Marta Perkon

> Vrtigek bo urejala skupina Zelenega $krata s Blanka Cerne ima Majda Markié

Dodatni program:

- Skupine Pikasti skrat in Mavricni pikec in pokec (starejsi otroci) bodo izvedli
spanje v vricu.

- Plavalni te€aj za starejse otroke (Mavricni pikec in pokec, Pikasti Skrat -
najstarejsi otroci) bo organiziran od 12.10. - 16.10. od 10.45 do 12.15 v bazenu v
Novi Gorici.

Med letom si bomo izbrali eno ali dve predstave za otroke v okviru Glasbene
mladine - predstava je placljiva 3€/na otroka:
- Najmlaj&i (Rumeni in Rde&i 3krat) si bodo ogledali: Zuznjava drus¢ina
(Mateja Ficko)
- Zeleni Skrat: Rdeca kapica (Jelena Sitar Cvetko, Igor Cvetko)
- Mavricni pokec in Mavri¢ni pikec: Igrajmo se glasbo - ritem (Blaz Rojko)
- Pikasti $krat: Kovéekteta na obisku (Mateja Ficko)

11
letni delovni nacrt VRTEC KANAL - 2020/2021



Vsaka skupina planira 2 roditeljska sestanka ter srecanja (Sportno -
soncek, novoletno, pohod po stopinjah Valentina Stani¢a in zakljuéek leta).

4.2. INTERESNE DEJAVNOSTI

V tem Solskem letu bodo potekale razli¢ne dodatne dejavnosti, v katere se bodo
vkljucili otroci glede na interes in Zeljo. Otrok bo lahko izbraj najveédve
dejavnosti. Potekale bodo od meseca oktobra do meseca junija po kosilu.

INTERESNA DEJAVNOST NOSILEC

GIBALCEK od 5 do 6 let Iris Cebokli
SPRETNI PRSTKI od 5 do 6 let Blanka Cerne

IGRATMO SE GLEDALISCE od5  Tonica Bratina

do 6 let
JOGA ZA NATMLAJSE letnik Zana Gnezda
2017 Repic

Interesne dejavnosti se pri¢nejo v mesecu oktobru ter frajajo do konec maja.
Zaradi priporoCil NIJZ-ja se bodo izvajala po skupinah.

4.3. Gibalni/Sportni program MALI SONCEK za otroke prvega in drugega
starostnega obdobja
Koordinator je Vesna BoZi¢.

Namen programa Mali sonéek:

Poleg ciljev, ki so opredeljeni v kurikulumu za vrice za podroé je gibanja, so cilji
gibalnega/$portnega programa Mali soncek naslednji:

* Obogatiti program gibalnih/$portnih dejavnosti v vrtcu zlasti na prostem z
raznovrstnimi dejavnostmi, ki vkljuCujejo sodobne in improvizirane $portne
pripomocCke.

- Spodbuditi starse k aktivnemu sodelovanju pri izpeljavi programa.

- Spodbuditi otroke in starse k aktivnemu prezivljanju prostega ¢asa ne glede
na vremenske razmere.

* Pri otrocih spodbuditi Zeljo, navado in potrebo po Sportnem udejstvovanju v
vseh starostnih obdobjih.

12

letni delovni naért VRTEC KANAL - 2020/2021



- Spodbuditi Sportna drustva, klube, zveze, zasebne Sportne delavce in druge
k sistemati¢nemu delu in celostnemu pristopu pri podajanju gibalnih/sSportnih
vsebin predsolskim otrokom.

Mali sonek - modri (za otroke od 2. do 3. leta) vsebuje 8 nalog:

* Modri planinec - 4 izleti: 2 daljsa sprehoda v bliZini vrtca in 2 izleta v nekoliko
vzpetem svetu (dva sprehoda in en izlet - skupaj s starsi) organizira vrtec, en
izlet pa starsi sami). Otroci, ki so vkljuceni v program Ciciban planinec, na podlagi
te nalepke pridobijo tudi nalepko markacije.

- Igre brez meja - Sportno popoldne s starsi v katerem koli letnem &asu. Izvaja se
na zunanjih povrsinah vrtca.

* Naravne oblike gibanja na prostem - $portno dopoldne, v katerega vkljucimo
naravne oblike gibanja. Izkoristimo naravne ovire in pripomocke. ALT Dejavnosti
na trim stezi - na igris¢u vrtca pripravimo kratko, krozno trim stezo in jo
obogatimo z zgodbo, ki bo otroke motivirala. Pripravimo vsaj 10 vadbenih postaj s
slikami.

« Igre na prostem - pozimi - otroci se v okviru Sportnega dopoldneva igrajo na
snegu in s snegom (sankanje po manj-Sem hribcku), v primeru zelene zime se
otroci igrajo z nestrukturiranim materialom (peskom, listjem, kamencki ...).

* VoZnja s poganjalé¢kom - Otroci se vozijo s primernim poganjal¢ kom po prostoru,
gibanje se lahko izvaja ob (ali po) zarisani ¢rti. Znati se morajo pravocasno
ustaviti;

« Igre z Zogo - otroci znajo izvajati najbolj osnovne dejavnosti z Zogo: poigravati
se z razli¢nimi Zogami, balonom; prenasati Zoge; metati razli¢ne Zoge, rizeve
vrecke; ujeti kotale€o Zogo; breniti Zogo; kotaliti Zogo z rokami.

* Ustvarjanje z gibom in ritmom - otroci se gibalno izraZajo na podlagi ilustracij v
slikanicah. Poznajo naj vsaj eno bibarijo in eno enostavno |judsko rajalno igro.

* Naravne oblike gibanja - otroci naj s pomo¢ jo vzgojiteljice izvajajo naravne
oblike gibanja, kot so hoja, tek, lazenje, plazenje, plezanje, skoki, poskoki,
valjanje, vzdigovanje, nosenje, potiskanje, vleCenje, vesa.

Otroci naj bi opravili vsaj 5 nalog; na koncu dobijo Sportni pripomocéek z logotipom
modrega Malega soncka in priznanje.

Mali sonéek - zeleni (za otroke od 3. do 4. leta) vsebuje 8 nalog:

« Zeleni planinec - 4 izleti: 3 izleti (en izlet se opravi jeseni, en pozimi ter en
spomladi) in 1 orientacijski pohod, ki se izvede poljubno ne glede na letni ¢as. Na
izletih lahko sodelujejo starsi, en izlet od predvidenih Stirih opravi otrok sam s
svojimi starsi. Otroci, ki so vkljuceni v program Ciciban planinec, na podlagi te
nalepke pridobijo tudi nalepko Gorskega apolona.

« Igre brez meja - Sportno popoldne s starsi se izvaja v popoldanskem ¢asu

v obliki $portnega popoldneva. Sklop druzabnih gibalnih/sportnih iger.

* Mini kros - pripravimo progo, ki je dolga priblizno 200 metrov. Otroci

tecejo posamicno, v parih ali manjsih skupinah po oznaéeni poti. Lahko jim povemo
zgodbico. Ce otrok ne zmore kontinuirano preteéi razdalje, lahko vmes tudi hodi.
13
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Casa ne merimo. ALI Dejavnosti na trim stezi na igrid¢u - pripravimo kratko,
kroZno frim stezo. Otroci naj skupaj z vzgojitelji hodijo po

stezi in iSCejo vadbene kartoncke s slikami, ki predstavljajo gibalno nalogo na
postajah - teh naj bo vsaj 12.

* Igre na prostem s smucmi - igre na snegu brez in z alpskimi ali tekaskimi
smuémi ali igre z nestrukturiranim materialom in igre s smu¢mi na travi.

* Voznja s triciklom ali skirojem - otroci se prosto vozijo vsaj dve minuti

s primernim triciklom po prostoru. V primerni razdalji postavimo stoZce, da
otroci vozijo med njimi oziroma uredimo preprost poligon.

- Igre z Zogo - metati razli¢ne Zoge ¢im dlje; ujeti Zogo, rutico, ¢e jo poda
odrasla oseba; brecati Zogo ¢im dlje; kotaliti razli¢ne Zoge z rokami; odbijati
balone z razli¢nimi deli telesa.

* Ustvarjanje z gibom in ritmom - otroci se gibalno izraZzajo ob ilustracijah

v slikanici, lahko poslusajo glasbeno pravljico in sami ustvarjajo ob glasbi. Poznajo
naj vsaj eno ljudsko rajalno igro, ki se lahko plese v krogu, koloni, ravni vrsti, z
vijuganjem itd. Izvedejo naj vsaj eno ustvarjalno rajalno igro.

* Naravne oblike gibanja - otroci naj spros¢eno in skladno glede na njihove
sposobnosti izvajajo naravne oblike gibanja, kot so hoja, tek, lazenje, plazenje,
plezanje, skoki, poskoki, valjanje, vzdigovanje, nosenje, potiskanje, vleenje,
vesa.

Vse skupine uporabljajo Sportno igralnico v vrtcu.

4.4. PREDSOLSKA BRALNA ZNACKA - ZPM

Najstarejsi otroci so vkljuCeni v program predsolske Ostrzkove bralne znacke.
Ostale skupine pa so se letos vkljucile v celoletni Unicefov projekt - Puncka iz
cunj z dnevnikom. Otroci s pomo¢ jo vzgojiteljev, starsev izdelajo puncko iz cunj
ter ji pripravijo dnevnik.Puncka se nato poda na potep.

KNJIZNICA - Otroci si skupaj z vzgojiteljicami izposojajo knjige tudi za domov.

Enkrat mese&no nas obisée tudi POTUTOCA KNJIZNICA. Strokovne delavke
izberejo knjige, ki jih prebirajo in listajo v vricu.

Tudi podroé ju vraCanja in izposoje knjig bomo upostevali priprorocila NIJZ.
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5. PROGRAM IZOBRAZEVANJA IN STROKOVNEGA
IZPOPOLNJEVANJA DELAVCEV V VRTCU

5.1. VZGOJITELJISKI ZBOR, STROKOVNI AKTIVI

Namenjeni so vsem strokovnim delavkam vrica. Potekajo enkrat meseéno ob

16.uri. Datumi sreanj in vsebina se doloCijo vsak mesec posebej.

Mesecni pregled predvidenih aktivnosti:

TERMIN VSEBINA NOSILEC
AVGUST Pedagoska konferenca: organizacija dela v Sol. Pomocnica
letu 2019/2020 ravnateljice
vrtca,
ravnateljica
SEPTEMBER  Analiza urnikov ter pregled organizacije dela Pomocnica
OKTOBER v vricu. ravnateljice
Nacrtovanje samoevalvacijske naloge. vrtca
NOVEMBER  Sprotna analiza samoevalvacijske naloge in Pomocnica
nacrtovanje ciljev in dejavnosti za naslednje ravnateljice
obdobje. vrica
tim
DECEMBER  Dekoracija za okrasitev vrtca. Pomocnica
Priprave na praznovanje. ravnateljice
Potek dejavnosti v prazni¢nem decembru. vrtca, strok.
Organizacija dedkovanja - obdaritev otrok, tudi delavke
za otroke, ki ne obiskujejo vrtca.
Februar Sprotna analiza projekta in naértovanje ciljev in Pomocnica
MAJ dejavnosti za naslednje obdobje. ravnateljice
vrtca
Tim
Pomocnica
JUNIJ Srelanje ob zaklju¢ku Solskega leta ravnateljice
vrtca strok.
delavke
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Pomocnica
JUNIJ Porocilo o realizaciji LDN vrtca in oddelkov ravnateljice
Okvirni plan za 3ol. leto 2021/2022 vrtca

LETNI RAZGOVORI s strokovnimi delavkami. Potekali bodo med 3olskim letom.

5.2. AKTIVI VZGOJITELJIC

V tem Solskem letu se bomo srecevali ob 15.30, ko vzgojiteljice zakljucijo
neposredno delo v skupini. Na teh sreanjih si izmenjujemo izkudnje pri
uresni¢evanju nacrtovanega dela ter nacrtujemo aktivnosti za naslednje dni,
mesece.

5.3. NACRTOVANJE STROKOVNIH DELAVK

Vzgojiteljica in pomoclnica vzgojiteljice se dogovorita o skupnem naértovanju, ki
lahko traja eno uro ali pa dvakrat po pol ure. Plan naértovanja oddata pomocnici
ravnateljice.

5.4. 62. Clen KPVIZ

Pravica vzgojitelja, ki je izpolnil pogoje po dolocbi 62. ¢lena KPVIZ je, da se
njegova tedenska obveznost neposrednega vzgojnega dela z otroki v skupini
zmanjsa za 2 uri na teden. Vzgojiteljica/pomocénica mora za dneve, ko ima
zmanjsano neposredno obveznost v skupini opraviti drugo delo, dolo€eno v letnem
programu.

ZadolZitve delavk, ki imajo skrajsano neposredno delo v skupini smo v letosnjem
letu organizirali tako, da ima strokovna delavka 4x po 30 min dolo¢eno delo izven
oddelka. Naloge so vezane na: urejanje spletne strani, urejanje knjiznice, notranji
atrij, urejanje kabinetov za Sportne rekvizite in material, zunanji vrticek in
priprava darilc za zunanje izvajalce, skupni prostori oz. panoji, Sivanje, likanje v
odsotnosti Kristienove, priprava zanimivega ¢tiva za starse ter strokovnih
prispevkov za strokovne delavke.

5.5. STROKOVNO SPOPOLNJEVANJE

IzobraZevanje za kolektiv: Spodbujanje govornega razvoja otroka.
Strokovne delavke se lahko udelezujejo Studijskih sre¢anj ter si izberejo Se eno
izobraZevanje po lastni izbiri.
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5.6. SESTANKI, KI JIH SKLICUJE ZRSS

Pomocnica ravnateljice vrtca se bo udelezevala sestankov ravnateljev/pomocnikov,
sproti podajala porocCila in dogovore o uresni¢evanju posameznih nalog.

6. PROGRAM SODELOVANJA S STARSI

6.1. SODELOVANJE STARSEV PRI DEJAVNOSTIH VRTCA

Starsi otrok so najbolj neposredno zainteresirani za Zivljenje in delo vrtca, zato
je nas cilj:
o dvigniti kakovost dela s starsi z ustreznejsim in dostopnejSim obves¢anjem,
vec jo raznovrstnostjo v ponudbi programov in izboljSanjem neposrednega
sodelovanja med vrtcem in starsi.

Upostevati moramo naslednja nacela:

o starsem mora biti javno dostopno pisno in ustno obvestilo o razli¢nih
ponudbah oblik in programov institucionalne predsolske vzgoje,
starsi imajo pravico do postopnega uvajanja otroka v vrtec,
starsi imajo pravico sodelovati pri na¢rtovanju zivljenja v vrtcu in skupini,
starsi imajo pravico sprotne izmenjave informacij in poglobljenega
razgovora o otroku z vzgojiteljico,

o starsi imajo pravico, da v dogovoru z vzgojiteljico aktivno sodelujejo pri
vzgojnem delu.

Organiziran interes uveljavljajo starsi preko SVETA STARSEV, ki razpravlja o
vseh vprasanjih Zivljenja in dela vrtca, oblikuje stalis¢a, ki jih zastopa delegat v
svetu Sole, daje pobude in predloge strokovnim organom.

V Solskem letu se zberemo najmanj trikrat oz. tudi veckrat glede na potrebe in
Zelje. Na srecanja je vabljena tudi ravnateljica Sole.

Vsaka skupina izvoli predstavnika starsev, ki je izvoljen za eno leto v svet starsev
vrtca. Na sestanku sveta starsev je bila za predsednico izvoljena

Skupina - rumeni Skrat

Skupina - rdeéi Skrat

Skupina - zeleni Skrat

Skupina - mavri¢ni pokec

O w N

Skupina - mavricni pikec
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6. Kal - pikasti skrat

6.2. SODELOVANJE S STARSI

Roditeljski sestanki:

TERMIN VSEBINA
Septemer Predstavitev LDN skupine.
Marec Analiza dela v oddelku ter nastop otrok

Govorilne ure:

Potekajo mesecno z vzgojiteljico in pomocnico vzgojiteljice po dogovoru. Urniki so
bili predstavljeni na roditeljskem sestanku oz. starSem se napise obvestilo na
oglasno desko skupine. Zaenkrat so priporolila NIJZ tako, da odsvetujejo take
stike in svetujejo izmenjavo informacij preko telefona. Zavedamo pa se, da so
neposredni kontakti zelo potrebni in nepogresljivi. Upamo, da jih bomo lahko
izvajali v Zivo z uposStevanjem priporocil (vel ji ¢asovni razmaki med starsi,
razkuZevanje in prezraevanje prostora, nosenje mask). Starsem je dostopno
informaranje preko eAsistenta in sluzbenih el.naslovov strokovnih delavk.

Oglasna deska oddelka:

Namenjena je vsakodnevnemu obveséanju starsev o tem, katere dejavnosti
potekajo in kako poteka Zivljenje v oddelku. Trenutno poteka obves¢anje preko
eAsistenta, ker velina starsev ne vstopa v vrtec.

Oglasne deske za starse:

Nasa skupna skrb je, da so starsi ¢im bolje seznanjeni, zato bo v koti¢ku na voljo
razli¢en propagandni material, vabila, informacije, revije in novosti v predsolski
vzgoji. Koti¢ek smo sedaj uredili pri vhodnih vratih vrtca.

Z aplikacijo eAsistenta za vrtec starsi lahko odjavijo otroke v primeru bolezni,
napisejo obvestilo strokovnim delavkam ali pa strokovne delavke napisejo njim
razli¢na obvestila.
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7. PROGRAM SODELOVANJA VRTCA Z OKOLJEM

7.1. SODELOVANJE Z OSNOVNO SOLO

Razen tega, da imamo skupno administrativno in tehni¢no osebje se dopolnjujemo
tudi v vzgo jno-izobrazevalnem procesu. Sodelovanje poteka s psihologinjo in
pedagoginjo, ki je tudi pomocnica ravnateljice za vrtec. Planirani so obiski med
najstarejsimi otroci v vrtcu fter letodnjimi prvosolci. To je sedaj zaenkrat le Zelja,
vse bo odvisno kako se bo bolezen Covid - 19 odvijala in dopu$¢ala razli¢ne stike.

V kolikor bo tudi v letosnjem letu interes med devetosolkami, jim bomo omogocili
vpogled v nacin dela v vrtcu z namenom, da se bodo lazje odloCile za vpis v srednjo
Solo.

7.2. SODELOVANJE Z ZDRAVSTVENO SLUZBO

Pred vstopom v vrtec, so vsi otroci sistemati¢no pregledani.

Uveden je reden zobozdravstveni pregled otrok, ki ga vodi Solska zobozdravnica iz
ambulante Kanal.

Enkrat mesecno je predviden obisk medicinskih sester, ki vodita akcijo Za Ciste
zobe pri najstarejsih otrocih. Otrokom letos ne bosta pregledali ¢istoco oz.
higieno zob in izvedli Zeliranje le-teh. Predvajali bosta diapozitive o negi zob,
pravilni prehrani in osnovnih higienskih navadah.

7.3. SODELOVANJE Z GASILSKIM DRUSTVOM

V dogovoru z gasilci, si bomo v oktobru - mesec POZARNE VARNOSTI, ogledali
gasilski dom. Gasilci nam bodo razkazali prostore, prevozna sredstva in priprave,
ki jih uporabljajo pri gasenju in drugih nesrecah. Poleg tega bodo nazorno
prikazali delovanje nekaterih aparatov.

7.4. SODELOVANJE S KRAJEVNO SKUPNOSTJO, OBCINO IN
TICem ter DRUSTVOM UPOKOJENCEV

V kolikor bo dana Zelja in pobuda s strani predstavnikov krajevne skupnosti in
obcline, bomo z vesel jem sodelovali pri raznih turisti¢nih prireditvah in proslavah v
kraju, natecajih. Z drustvom upokojencev pa Ze vrsto let zelo dobro sodelujemo
(program je zapisan pri medgeneracisjkem sodelovanju).

7.5. SODELOVANJE S SREDNJO VZGOJITELISKO SOLO, LUNG
Nova Gorica, PeF Koper
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Do sedaj smo prejeli prosnjo za opravljanje prakti¢nega usposabljanja za 3
dijakinje 2. letnika ter 3 dijake 3. letnika Srednje vzgojiteljske Sole Veno Pilon
Ajdovscina. Tudi to usposabljanje bo potekalo prilagojeno, upostevale se bodo
smernice NIJZ.

7.6. SODELOVANJE S CEBELARJI

V letodnjem olskem letu pripravlja Cebelarska zveza dobrodelno akcijo »En dan
za zajtrk med slovenskih éebelarjev v nasih vricih«. Predstavniki ¢ebelarskega
drudtva bodo v vrtec prinesli med in zgibanko »Cebelica moja prijateljica«.
Povezali se bomo s ¢ebelarji iz naSega okolja: starejse skupine jih bodo obiskale in
tako pridobile dodatna znanja iz sveta ¢ebel.

8. INVESTICIJE, POPRAVILA

V tem Solskem letu planiramo zamenjati dve igrali za najmlajse ter pokrivala za
peskovnik.
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9. NACRT DELA POMOCNICE RAVNATELJICE VRTCA -
Nevenke Skrt, kombinirano delovno mesto s Solo

8.1. PEDAGOSKO DELO

o V zaletku Solskega leta organizira, vnasa spremembe v organizacijo
vzgojnega dela.

Vodi skupne roditeljske sestanke.

Izdela letni delovni na¢rt - do 1. oktobra.

Sklicuje in vodi svet starsev.

Nacértuje, pripravi in vodi aktive vzgojitel jskega zbora.

Koordinira tedenska/meseéna srecanja.

Spremlja dokumentacijo vzgojiteljic, hospitira v skupinah, na¢rtuje in
organizira strokovno izpopolnjevanje delavcev v vricu.

Skrbi za urejenost dokumentacije.

Usmerja in vodi kandidatko preko razpisa »Prva zaposlitev«

Spremlja in uvaja novosti v vzgojno delo.

Organizira predavanja zunanjih sodelavcev.

UdeleZuje se aktivov vodij in ravnateljev vricev. UdeleZuje se posvetov,
seminarjev. Sodeluje z ravnateljico.

Sodeluje s starsi.

Dogovori se z vzgojiteljicami o mentorstvu praktikantom.

Spremlja delo praktikantov v skladu z navodili in nalogami Srednje
vzgojiteljske Sole.

o Usklajuje in usmerja delo strokovnih delavk ter drugih delavcev vrtca.

o O O O O O

O O O O O

8.2. ORGANIZACIJA DELA:

Planira izboljSave in nabavo (v septembru) - v sodelovanju z ravnateljico.
Skrbi za nabavo vzgojnih sredstev in materiala.

Skrbi za nemoteno delovanje vrtca.

Skrbi za urejenost objekta.

Skrbi za izvajanje zdravstveno higienskega rezima v vrtcu.
Izdeluje porocila in analize, vodi statistiko.

Pise kroniko vrtca.

Vodi evidenco zdravniskih spri¢eval, vpisnic in izpisov.
Skrbi za ustrezno razporejanje letnih dopustov.

Skrbi za nadomescanje ob odsotnosti delavcev.

Skrbi za obveséanje.

0 O 0O O 0O O 0o 0O O O O

8.4. POVEZOVANJE VRTCA Z OKOLJEM:
o Skrbi za dobre odnose z bliznjimi vrtci.
o Skrbi za ugled vrtca in njenega poslanstva.
o Naértuje sodelovanje z osnovno Solo, KS, zdravstvenim domom, delovnimi
organizacijami, gasilskim drustvom in turisti¢nim drustvom...

V &asu odsotnosti jo nadomesca Blanka Cerne.



